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EDUCACIÓN
Las mujeres lideran en estudios superiores

96,6% de las mujeres mayores de 2 
años saben leer y escribir

57,7%
de quienes completaron el 
nivel universitario son 
mujeres

Fuente: INDEC – EPH
4to trimestre 2025
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14,2%
de los matriculados en la 
UNSa son MUJERES en la 
Facultad de Ciencias de la 
Salud

20,5%

de los matriculados en 
UPATECO son MUJERES en la 
Tec. Univ. en Gestión de 
Personas

UNIVERSIDAD
Más mujeres matriculadas que varones

58,8% 60,4%
63,1%

41,1% 39,6%
36,8%

Univ. Nacional de Salta Univ. Católica de Salta UPATECO

Mujeres Varones

Fuente: Universidad Nacional de Salta - Universidad 
Católica de Salta – UPATECO

Año 2025

de los matriculados en la 
UCASAL son MUJERES en la 
Facultad de Ciencias
Jurídicas

7,6%



13,5%
Brecha de género en la tasa 
de actividad

71,9% de la categoría “Patrón” son 
varones

66,4%
de la categoría “trabajadores
familiares sin remuneración” 
son mujeres

13,8%
de las ocupadas estan
subocupadas por
insuficiencia horaria
(varones: 9,8%)

MERCADO LABORAL
Principales indicadores
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Mujeres Varones

Fuente: INDEC – EPH
4to trimestre 2025



Caracterización del mercado laboral por rama de actividad
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Construcción

Servicios de transporte y comunicaciones

Servicios inmobiliarios, empresariales y de alquiler

Servicios sociales y de salud

Enseñanza

Servicios de hotelería y restaurantes

Servicio doméstico

Comercio

Mujeres Varones

Fuente: INDEC – EPH
4to trimestre 2025



55,5% tasa de informalidad de las 
mujeres (varones: 50,5%)

30,7%
de brecha en el ingreso 
medio: $673.126 mujeres vs 
$970.680 varones

61,0%
de las mujeres se ubican 
entre los 5 primeros deciles
de ingresos de la población

MERCADO LABORAL
Calidad del empleo e ingresos

56,5%
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58,0%
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Vacaciones pagas Descuento
jubilatorio

Obra social Aguinaldo

Mujeres Varones

Fuente: INDEC – EPH
4to trimestre 2025



2 de 23
senadores provinciales son 
mujeres (Anta y Rosario de 
Lerma)

1.580
mujeres en el Poder Judicial, 
frente a 1.021 varones
(octubre 2025)

Es mayor el porcentaje de mujeres en las 
categoría “Funcionarios/as” y “Personal 
administrativo” dentro del Poder Judicial

TOMA DE DECISIONES
Todavía subrepresentadas
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Intendentes Senadores Diputados

Mujeres Varones

Fuente: Nómina de autoridades de la Provincia de Salta
Septiembre 2026



5,0 tasa de mortalidad materna 
en 2025 (7 defunciones)

3.562 interrupciones del embarazo 
en 2025: 3.198 IVE y 364 ILE

25–39
grupo de edad de mujeres
donde ocurrieron las 
defunciones maternas

SALUD
Mortalidad materna y salud reproductiva
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Fuente: Ministerio de Salud Pública
Año 2025



187
femicidios, muertes 
violentas o dudosas entre el 
año 2017 y agosto 2026

7
femicidios caratulados en lo 
que va del año 2026

5 muertes violentas o dudosas 
de mujeres

Orán, Anta, Capital, Rosario 
de Lerma y Metán

VIOLENCIA DE GÉNERO
Una deuda que sigue abierta
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Femicidios Muertes violentas y/o dudosas

Fuente: Registro provincial de la Oficina de Género del Poder Judicial
Agosto 2026



13.905 denuncias entre enero a 
junio 2026

63,0% de las denuncias son por
violencia psicológica

34,4% de las denuncias apuntan a 
la ex pareja de la víctima

22–29 rango etario más frecuente 
entre las denunciantes
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Fuente: Oficina de Violencia Familiar y de Género
2do trimestre 2026

VIOLENCIA DE GÉNERO
Pedir ayuda: denuncias y llamadas al 911



Muchas gracias !!!

Avances

• Mayoría femenina en educación superior 
(57,7% culminan sus estudios
superior/universitario)

• Disminución de la brecha en la tasa de 
actividad entre varones y mujeres.

Desafíos

• Informalidad femenina: 55,5%

• Brecha de 30,7% en el ingreso medio

• Representación: 2 senadoras sobre 23 cargos

• 7 femicidios en el año 2026


